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Creditação de Competências 

 

Processo n.º___________/EUVG  

R E Q U E R I M E N T O  

Ex.mo Senhor Presidente do Conselho Científico da Escola Universitária Vasco da Gama, 

O aluno _______________________________________________________________________________________,  

 portador do B.I./C.C. nº |__|__|__|__|__|__|__|__|__|,  válido até |__|__| – |__|__| – |__|__|__|__|, aluno do Curso (se aplicável) 

______________________________________________________, vem requerer a V.ª Ex.ª a avaliação, validação e 

creditação de competências adquiridas em contexto(s) _____________________________________(académicos 

e/ou profissionais), tendo em vista o prosseguimento dos estudos para a obtenção do grau de 

_____________________________, no curso ___________________________________________________. 

O  R E Q U E R E N T E  

 

Contactos: Telemóvel |__|__|__|__|__|__|__|__|__|,   E-mail: _______________________________________ 

 

Pede deferimento, Data: |__|__| – |__|__| – |__|__|__|__|                                              Assinatura 

 
                                                                                     _______________________________________________ 
 

R E S E R V A D O  A O S  S E R V I Ç O S  A C A D É M I C O S  

Documentos Entregues:  

Os serviços devem verificar os documentos aplicáveis consoante o regime de candidatura.  

No caso de documentos já entregues pelo candidato, os mesmos serão instruídos oficiosamente pelos serviços. 
           
         Curriculum Vitae (detalhado)…………………………………………………………..……… 

 
 

           
Comprovativo da titularidade das habilitações onde constem o nome das U.C., créditos, 
regime semestral ou anual, cargas horárias e classificações obtidas (e média final 
quando aplicável) 
………………………………………………………………………………… 

           
Conteúdos programáticos das U.C. ou disciplinas constantes no comprovativo de 
habilitações  ……………………………………………………………………....................... 

 
 
 

 
 
 

 

          
         Certificados ou outros comprovativos de formação realizada …………………………….. 

 
 

Declaração da(s) Entidade(s) Empregadora(s) …………………………………………….  

         Comprovativo(s) do desconto para a Segurança Social …………………………………..  

         Carta(s) de referência ………………………………………………………………………….  

         Outros 
(1) ………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

(1) 
Circunstâncias que o candidato considere susceptíveis de inferir na apreciação do seu mérito ou de 

constituir motivo de preferência. 
 

 

 

                                                                                                                             O Funcionário 

 

Data: |__|__| – |__|__| – |__|__|__|__|                                                _____________________________________ 

R E S E R V A D O  A O S  S E R V I Ç O S  D E  C O N T A B I L I D A D E  
 

Recebi __________ €                                                                                                 O Funcionário 

Data: |__|__| – |__|__| – |__|__|__|__|                                                _____________________________________ 

 


