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Anúncio para atribuição de Bolsa de Investigação (BIM 0.1) 

 

A Universidade de Coimbra abre concurso para atribuição de uma bolsa de investigação, no âmbito do 

projeto HEALTHYAGING 2020 (CENTRO-01-0145-FEDER-000012), com as seguintes características:  

 

N.º de bolsas: 1. 

 

Tipo de Atividade: O trabalho a desenvolver insere-se nas actividades de investigação do work-

package 0 do projecto. O técnico de investigação será responsável pela prestação de cuidados, 

execução de procedimentos e recolha de dados relacionados com a experimentação animal do 

projecto. O candidato selecionado irá receber formação científica avançada para desenvolver trabalho 

de investigação em Ciência de Animais de Laboratório. 

 

Financiamento: Fundo Europeu de Desenvolvimento Regional (FEDER), através do Programa 

Operacional Regional do Centro (CENTRO2020). 

 

Destinatários da (s) bolsa (s): Mestrado em Ciências da Vida ou da Saúde, Ciências Veterinárias ou 

áreas afins com experiência comprovada/documentada em Ciência de Animais de Laboratório 

(equivalente a FELASA B ou superior). 

 

Local de realização da (s) Bolsa (s): CNC.IBILI - Polo I e UC-Biotech da Universidade de Coimbra. 

 

Duração da (s) Bolsa (s): 6 meses. 

 

Renovação: Eventualmente renovável. 

 

Orientação Científica: Professora Doutora Paula Cristina Cardoso Ramos Mota. 

 

Condições Financeiras da Bolsa: A bolsa ascende a € 980 correspondente ao subsídio mensal de 

manutenção estipulada na tabela FCT. Este subsídio mensal será pago no final do mês, por 

transferência bancária (A este valor acresce o seguro social voluntário correspondente ao primeiro 

escalão, caso o candidato opte pela sua atribuição, bem como o seguro de acidentes pessoais). O 

valor da bolsa não aumentará ao longo de todo o período da sua duração. 

 



 

 
Im0756_03

Regime de Atividade: A atribuição da bolsa não gera nem titula uma relação de natureza jurídico-

laboral, é exercida em regime de dedicação exclusiva. É atribuído ao Bolseiro o Estatuto de Bolseiro da 

UC, conforme disposto no Estatuto do Bolseiro de Investigação, e no Regulamento de Bolsas de 

Investigação da Fundação para a Ciência e a Tecnologia, I.P., ambos na sua redação atual. 

 

Método (s) de seleção: Avaliação curricular (50%) e Entrevista (50%). Os 3 melhores candidatos 

serão depois seleccionados para entrevista (ENT). 

 

Critérios de seleção e atribuição: Na Avaliação Curricular (AC) serão considerados os seguintes 

critérios: 

(i) o mérito absoluto do curriculum vitae (CV – 40%) 

(ii) a adequabilidade do perfil às actividades a desenvolver (AP – 60%) 

 

A fórmula para obtenção da classificação final (CF) será a seguinte: 

CF = 0,5*AC + 0,5*ENT, em que AC = 0,4*CV+0,6*AP. 

 

Será dada preferência a candidatos com experiência anterior/comprovada em Ciência de Animais de 

Laboratório (equivalente a FELASA B ou superior), nomeadamente cuidado e maneio diário de 

colónias, execução de procedimentos simples em roedores, capacidade para seguir procedimentos 

operacionais padronizados. Pretende-se também que o candidato tenha uma forte capacidade de 

observação e comunicação, assim como capacidade para realizar trabalho independente e em equipa. 

São necessários conhecimentos informáticos ao nível do utilizador e bom nível de Inglês escrito e oral. 

O horário de trabalho inclui fins de semana e feriados. 

 

O Júri de Selecção reserva-se o direito de não seleccionar nenhum candidato caso se verifique que 

nenhum possui o perfil adequado para o exercício das funções. 

 

Formalização da candidatura: As candidaturas devem ser formalizadas, obrigatoriamente, pelo 

envio dos seguintes documentos: Curriculum Vitae do candidato com o histórico académico e 

profissional (incluindo notas finais dos diferentes ciclos de estudos superiores e lista de publicações), 

cópia do certificado de grau de Mestre e carta de recomendação e contacto de 2 (duas) referências. 

 

Envio da candidatura:  As candidaturas deverão ser enviadas por correio electrónico para 

pccrmota@cnc.uc.pt, anexando todos os documentos solicitados e indicando a referência deste edital 

em assunto. 

 

Composição do júri de seleção: Professora Doutora Paula Cristina Cardoso Ramos Mota, Professor 

Doutor João Ramalho de Sousa Santos e Professora Doutora Sandra Catarina Gomes Amaral. 
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Prazo para formalização da candidatura: Entre 04/04/2017 e 18/04/2017. 

 

Data de Publicitação: 03/04/2017. 

 

Data limite de candidatura: 18/04/2017. 

 

Informações complementares: Os resultados da avaliação serão divulgados até 30/90 dias úteis a 

contar da data limite de submissão de candidaturas, através de envio de comunicação aos candidatos, 

via correio eletrónico. Após a divulgação dos resultados, os candidatos serão notificados para, caso 

pretendam, se pronunciarem em sede de audiência prévia no prazo máximo de 10 dias úteis após 

aquela data. Findo este prazo, os candidatos selecionados terão que declarar, por escrito, a sua 

aceitação e comunicar a data do início efetivo da bolsa. Salvo apresentação de justificação atendível, a 

falta da declaração dentro do prazo referido equivale a renúncia à bolsa. Em caso de renúncia ou 

desistência do candidato selecionado, será notificado o candidato imediatamente melhor classificado. 


